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REGULAMIN REKRUTACJI  

 

Uczniów Zespołu Szkół im. Bohaterów Września 1939 Roku w Iławie do udziału w projekcie 

"Krótkoterminowa mobilność edukacyjna osób uczących się w ramach kształcenia i szkolenia 

zawodowego” realizowanego na zasadach Programu Erasmus+   

sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe 

Numer projektu: 2023-1-PL01-KA121-VET-000118748 

§ 1 

Przepisy ogólne 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji uczestników i uczestnictwa w projekcie o numerze 

2023-1-PL01-KA121-VET-000118748, który jest  współfinansowany przez Unię Europejską w ramach 

programu Erasmus+ . 

2. Projekt jest realizowany w terminie 01.06.2023 - 31.08.2024 

3. Głównym celem projektu jest: 

- Dostosowanie programów kształcenia do potrzeb rynku pracy oraz umożliwienie uczniom 

korzystania z zagranicznej oferty doskonalenia zawodowego. 

- Wyrównanie szans edukacyjnych uczniów w dostępie do edukacji. 

- Rozwój kompetencji zawodowych, społecznych, interpersonalnych, kulturowych uczniów, a 

także rozwijanie ich umiejętności językowych.  

4. Ogólny nadzór nad realizacją projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji należą do kompetencji 

szkoły i będą prowadzone przez koordynatora i zespół projektu. 

5. Informacje na temat projektu zamieszczane są na stronie internetowej: https://zsilawa.pl/ 
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§ 2 

Grupa docelowa 

 

Grupą docelową projektu jest 21 uczniów z klas 2e, 3e i 4e (profil ekonomiczny) Zespołu Szkół im. 

Bohaterów Września 1939 Roku w Iławie. 

 

 

§ 3 

Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji 

I. Warunki ogólne 

1. Rekrutację do projektu ogłasza i jej termin ustala szkoła wysyłająca. 

2. Rekrutacja trwa 7 dni i rozpoczyna się  01.12.2023 

3. Rekrutację przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w składzie: Łukasz Rumiński, Marta Brzozowska; 

Bernadeta Kozicka. 

4. Szkoła ogłasza rekrutację poprzez zamieszczenie ogłoszenia w przestrzeni publicznej szkoły i na 

stronie internetowej. 

5. Zgłoszenia do projektu dokonuje uczeń na podstawie formularza zgłoszeniowego. 

6. Formularze zgłoszeniowe uczniów niepełnoletnich dodatkowo winien podpisać opiekun prawny. 

7. Podczas rekrutacji brane będą pod uwagę jedynie kryteria opisane w pkt. II. Na wybór 

uczestników nie będzie miało wpływu ich płeć, wyznanie, światopogląd, pochodzenie, itp. 

8. Osoby wpisane na listę rezerwową będą mogły wziąć udział w projekcie w przypadku zwolnienia 

się w nim miejsca. Dobór do projektu osób z listy rezerwowej będzie następował w kolejności wg 

ilości uzyskanych punktów. 
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II. Kryteria szczegółowe i dodatkowe 

Kryterium Punktacja 

Frekwencja za rok szkolny 2022/2023 85 – 87%    1 pkt. 

87,1 – 90%   2 pkt. 

90,1 – 93%    3 pkt. 

93,1 – 96 %    4 pkt. 

Powyżej 96%  5 pkt. 

Ocena zachowania za rok szkolny 2022/2023 dobre 1 pkt. 

Bardzo dobre 3 pkt. 

Wzorowe 5 pkt. 

Ocena z języka angielskiego za rok szkolny 

2022/2023 

2- 2 pkt. 

3- 3 pkt. 

4- 4 pkt. 

5- 5 pkt. 

Średnia ocen z przedmiotów zawodowych za rok 

szkolny 2022/2023 

2 – 2,99   2 pkt. 

3 – 3,99   3 pkt. 

4 – 4,99   4 pkt. 

5 – 6         5 pkt. 

Zaangażowanie w pracach na rzecz szkoły  

(poparte opiniami nauczycieli, wychowawców) 

0 -5 pkt.- po 1 pkt. Za każdą pracę 

Udział w konkursach i zawodach  

(potwierdzone certyfikatami lub przez nauczycieli) 

0-5 pkt.- po 1 p. za każdy konkurs lub udział w 

zawodach 

 

1. Kandydat może otrzymać maksymalnie 30 punktów. 

2. Uczestnikami projektu zostaną uczniowie z największą ilością punktów. 

3. W przypadku jednakowej liczby punktów decyduje data złożenia wniosku. 

4. Pozostali kandydaci, którzy nie zostaną wpisani na listę uczestników stanowią grupę 

rezerwową. W przypadku rezygnacji lub innych zdarzeń losowych kandydata z listy podstawowej, 

jego miejsce zajmuje kolejny uczeń z listy rezerwowej. 
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III. Procedura w przypadku niepowodzenia rekrutacji i nabory dodatkowe 

 

1. W razie niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt małej ilości zgłoszeń lub wycofania się 

uczestnika lub innych zaistniałych okoliczności szkoła zastrzega sobie możliwość ogłoszenia 

dodatkowego naboru i/lub zmiany liczby uczniów. 

2. Nabór dodatkowy może być prowadzony w trybie przyspieszonym. 

3. W przypadku jednakowej ilości punktów kilku osób, co utrudniłoby wyłonienie właściwej ilości 

uczestników, ustala się, iż wyższą wagę przy ocenie będzie miała ocena z motywacji niż średnia 

ocen. 

 

§ 4 

Prawa i obowiązki uczestników projektu 

 

Każdy uczestnik projektu zobowiązany jest do: 

- Udziału w zajęciach przygotowawczych z zakresu: językowego kulturowego pedagogicznego-

psychologicznego, organizacyjnego. 

- Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania projektu zarówno 

przed wyjazdem, w czasie wyjazdu, jak i po powrocie. 

- Gromadzenia podczas pobytu w krajach partnerskich materiałów do opracowania narzędzi 

promocyjnych upowszechniających rezultaty projektu, uczestniczenia w spotkaniach 

- Współpracy z nauczycielami zaangażowanymi w realizację projektu w szkole oraz podczas 

pobytu w krajach partnerskich, przestrzegania poleceń opiekunów wyjeżdżających z uczestnikami. 

- Bezwzględnego przestrzegania przepisów dotyczących bezpieczeństwa podczas podróży, 

udziału w programie kulturowym, przebywania na terenie miejsca zakwaterowania i podczas 

spędzania czasu wolnego. 

- Bezwzględnego przestrzegania zakazu spożywania alkoholu, zażywania narkotyków i innych 

środków odurzających w czasie trwania mobilności.  
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- Posiadania ważnych dokumentów uprawniających do pobytu za granicą, tj. ważny dowód 

osobisty lub paszport, dokumentów upoważniających do korzystania z bezpłatnej opieki medycznej 

tj. np. Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego. 

 

§ 7 

Postanowienia końcowe 

1. Szkoła zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu. 

2. Regulamin obowiązuje od dnia ogłoszenia. 

3. Regulamin jest dostępny na stronie internetowej https://zsilawa.pl 

 

 

 

 


