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1. Podstawa prawna:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 02 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483
ze zm.)

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty( tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 2230)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 900

ze zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( tekst jedn.: Dz.U. 2023 r. poz. 984
ze zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r.
poz. 172)

Ustawa z dn. 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst jedn.: Dz.U.
z 2021 r. poz. 1249 ze zm.)

Ustawa z dnia 09 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
I wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 700)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 165 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (tekst
jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1449)

Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z 09 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz.1798)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkoéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (tekst jedn.:
Dz.U. z 2020 r. poz.1309)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zajec
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
pedagogow specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcow
zawodowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1610)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji
ksztalcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz.U

z 2022 r. poz.645 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (tekst jedn.:
Dz.U. z 2020 r. poz. 1604)

Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2023/2024

17. Statut Zespotu Szkot im. Bohaterow Wrzesnia 1939 Roku w Itawie



2. Diagnoza srodowiska szkolnego

W Zespole Szkotuczy sie¢ okoto 1038 uczniéw pochodzacych z tawy oraz
okolicznych wsi i miasteczek.
Z przeprowadzonej diagnozy wsrod ucznidéw i opiekundéw prawnych wynika, ze:
a) w Srodowisku szkolnym wystepuja nastepujace problemy:

Niepowodzenia szkolne, brak celéw zyciowych 1 motywacji do nauki.
Absencja szkolna.

Palenie papierosoéw, picie alkoholu.

W nieznacznym stopniu agresja, przemoc fizyczna i werbalna.
Sporadycznie cyberprzemoc.

Niska kultura jezyka.

Nieswiadomos$¢ znaczenia aktywnosci fizycznej w zyciu czlowieka.

Mata swiadomos$¢ potrzeby prowadzenia zdrowego stylu zycia.
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Niska samoocena oraz niesmialos¢ 1 wrazliwos¢ uczniow.
10.Gorsze relacje rowiesnicze jako efekt nauczania zdalnego.
11. Bierne sposoby spedzania czasu wolnego.

12. Niska odpornos¢ na stres.

b) do czynnikéw chronigcych, wystepujacych w szkole nalezg:
1. Tradycje szkoty:

o Swigto Patrona Szkoly,

e Slubowanie ucznidéw klas pierwszych,

e Dzien Chtopaka,

e Dzien Edukacji Narodowej,

e Festyn rekreacyjno — sportowy z elementami profilaktyki ,, Zyj zdrowo,
¢wicz i baw si¢ razem z nami” dla klas pierwszych,

e Rocznica Odzyskania Niepodleglosci,

e Mikotajki,



9.

e Wigilie klasowe,
e Studniowka,

e Walentynki,

e Dzien Kobiet,

e . Ostatni dzwonek” dla klas maturalnych i klas trzecich zawodowych,

e Koncerty Mtodziezowej Orkiestry Detej dla ucznidow, rodzicow,

mieszkancoéw Itawy,

e Obchody Rocznicy Katynskiej,

o Konkursy literackie, jezykowe, recytatorskie, czytelnicze, ortograficzne,

e Promocja szkoly - dzien otwarty szkoty,

e Wycieczki szkolne.

. Praca Samorzadu Szkolnego.

Praca Zespotu Wychowawczego.

Praca pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa.
Wspotpraca ze srodowiskiem rodzinnym.

Dbatos$¢ o budowanie dobrych relacji uczniéw z rodzicami.
Ksztattowanie systemu warto$ci u mlodziezy.

Wzmacnianie wi¢zi ze szkotg oraz budowanie prawidtowych relacji

I przyjaznego klimatu w szkole.

Osobisty przyktad nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

10. Promowanie zdrowia.

11. Zagospodarowanie czasu wolnego poprzez uczestnictwo

w zajeciach pozalekcyjnych.

mtodziezy

12. Systematyczna opieka materialna nad mlodzieza z najubozszych rodzin.

13.Udziat mtodziezy w konkursach i olimpiadach oraz zawodach sportowych.

14.Systematyczna wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi szkole.



15. Zajecia psychoedukacyjne dla uczniow klas — w zalezno$ci od rozpoznania

potrzeb.

16.Respektowanie zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach wydanych przez

poradnie psychologiczno — pedagogiczne.

18. Opieka medyczna pielegniarki szkolne;.

3. Misja Szkoly:

Zespot Szkot im. Bohateréw Wrzesnia 1939 Roku w Itawie to placowka
oswiatowa znana w lokalnym s§rodowisku ze wzgledu na bogatg historie 1 tradycje.
Powstata w 1970 roku 1 stuzy kolejnym pokoleniom mtodziezy z r6znych srodowisk
wychowawczych. Niektorzy z nich potrzebuja opieki specjalistycznej (psychologiczno
— pedagogicznej), inni ukierunkowania w rozwijaniu zdolnosci, a wszyscy pragna
akceptacji 1 poczucia bezpieczenstwa. Celem nadrzednym pracy wychowawczej
Zespolu Szkét im. Bohaterow Wrzesnia 1939 Roku w Itawie jest osigganie przez

ucznia petni rozwoju osobowego w sprzyjajacym mu srodowisku wychowawczym.

Tu rozpoczyna si¢ trudne zadanie dla wychowawcow 1 nauczycieli: zebranie
wiedzy z réznych dziedzin 1 potaczenie w jeden ogdlny system. Aby tak si¢ stalo,
nauczyciele powinni pomoc mtodziezy dostrzec spojnosc, jaka istnieje migdzy ich
zyciem 1 wiedza zdobywang w szkole. Chcac dotrze¢ jak najlepiej do uczniow,
musimy pami¢ta¢ o wszystkich sktadowych ich osobowosci. Nie mozemy skupiac
si¢ tylko na rozwoju intelektualnym, na wpajaniu wiedzy. Nie mozna mie¢ nadziei,
Ze uczen przyswoi sobie to, czego od niego oczekujemy, bez zwrocenia uwagi na jego
potrzeby i cechy charakteru. Szkota, jesli chce odnies¢ sukcesy, powinna prowokowaé
ucznidw do ciagglego poszukiwania odpowiedzi na nurtujace ich pytania.

Dziatania szkoty zgodnie z Programem Wychowawczo — Profilaktycznym
szczegolnie skupig si¢ wokol:  wspierania mtodziezy w rozwoju dojrzatosci
psychicznej, fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej poprzez
przeciwdziatanie przemocy i agresji w szkole, wdrazanie 1 umacnianie okreslonego
sytemu wartosci, zdrowego stylu zycia zar6wno w sferze fizycznej jak i psychicznej,

walki z uzywkami 1 substancjami psychoaktywnymi, rozwijania kompetencji



czytelniczych, wzmacnianie samorzadnos$ci uczniéw, wspotpracy z rodzicami oraz ze

srodowiskiem lokalnym.

Szkota jest roéwniez miejscem intensywnego rozwoju w zakresie
funkcjonowania interpersonalnego i spotecznego mtodziezy w grupie réwiesnicze;.
Wypehia znaczng czes¢ aktywnego zycia mlodziezy. Jest miejscem budowania

autorytetow 1 ksztattowania si¢ poczucia wlasnej wartosci.

Wszelkie dziatania programu skierowane sg do ucznidéw naszej szkoty, ich
rodzicow 1 prawnych opiekundw, a takze nauczycieli.

Realizatorami programu sg wychowawcy, nauczyciele, pedagog, pedagog
specjalny, psycholog, nauczyciele biblioteki i dyrekcja szkoty. Rodzice oraz
opiekunowie prawni majg za zadanie wspoltworzy¢, wspotorganizowac 1 wspierac

realizacj¢ tego Programu.

4. Sylwetka absolwenta szkoly

Uczen konczacy nasza szkote dobrze funkcjonuje w swoim $rodowisku,
w domu, w dalszej edukacji i w pracy.

Dziatania zawarte w programie wychowawczo — profilaktycznym zmierzajg do
uksztattowania takiego modelu absolwenta, ktory niezaleznie od indywidualnych cech
osobowosci, predyspozycji 1 talentow bedzie wyposazony w zespot cech

uniwersalnych, warunkujacych wtasciwe funkcjonowanie we wspdiczesnym swiecie.

Absolwent Zespolu Szkél im. Bohaterow Wrzesnia 1939 Roku, to mlody czlowiek,
ktory:

e jest patriotg, szanuje tradycje narodowg oraz symbole panstwowe

e wykazuje postawg tolerancji 1 otwartosci na inne kultury 1 religie

e jest wolny od natogow i §wiadomy zagrozen, jakie niosg za sobg uzywki

e prowadzi zdrowy tryb zycia zaréwno w dziedzinie fizycznej jak 1 psychicznej

e zna potrzeby wspotczesnego rynku pracy



e jest asertywny, ma poczucie wlasnej wartosci, ocenia swoje mozliwosci
I predyspozycje,

e jest odpowiedzialny za wszechstronny rozwdj i zaangazowany w ciaglg prace
nad sobg

e potrafi radzi¢ sobie z niepowodzeniem 1 sukcesem, wycigga wnioski ze swoich
btedow 1 bierze za nie odpowiedzialnos¢

e jest otwarty na problemy drugiego cztowieka i gotowy nie§¢ pomoc w sytuacji
zagrozenia

e dba o bezpieczenstwo swoje oraz innych

e jest uczciwy, zyczliwy, szanuje wszystkich ludzi
e dba o srodowisko naturalne

e prezentuje wysoki poziom kultury osobistej

e umie prawidtowo porozumiewac si¢ z ludzmi, zachowuje reguty
komunikowania si¢ dbajgc o pigkno jezyka ojczystego

e swobodnie formuluje 1 przekazuje mysli.

5. Zadania dyrektora szkoly, nauczycieli, wychowawcow, pedagoga
oraz innych specjalistow.

Zadania dyrektora, wychowawcoéw 1 nauczycieli zawarte sg w  Statucie
Zespotu Szkot im. Bohaterow Wrzesnia 1939 Roku w [tawie.
Zadania specjalistow zatrudnionych w szkole:

e prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow;

e diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemdéw wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajgcych aktywne

1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;



udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
e podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci 1 mlodziezy;
¢ minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie ré6znych form pomocy w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;
e inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;
e pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;
e wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

v' rozpoznawaniu barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

v’ udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

v" dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych;

v" doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow.

e Wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (rodzice, poradnie
specjalistyczne, poradnie psychologiczno — pedagogiczne, placowki
doskonalenia nauczycieli, inne szkoty, organizacje pozarzadowe i instytucje
dzialajace na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy);

e okreslenie niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1

srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno —

komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby

rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;



e wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego
programu edukacyjno — terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy

psychologiczno — pedagogicznej.

6. Cele ogolne Programu Wychowawczo — Profilaktycznego:

Promowanie systemu wartosci.

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa.

Wspotpraca z rodzicami.

Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym.

Dbatos¢ o wieloaspektowy rozwoj ucznia, w tym rozwdj zawodowy.
Ksztaltowanie samorzgdnosci uczniowskie;.

Prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej zwigzanej z uzaleznieniami.

Promowanie zdrowia i zdrowego stylu zycia.
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Rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych.
10.Zapobieganie roznym formom agresji i przemocy, w tym cyberprzemocy.

11.0Organizowanie ciekawych form spedzania czasu wolnego.

Przyjete zadania, pozwalajace zrealizowacé cele szczegdlowe w poszczegolnych
obszarach zycia szkoty, zostaly przedstawione w tabeli Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego. W tabeli tej ujeto réwniez sposob realizacji, osoby odpowiedzialne

za dane zadanie oraz termin realizacji.

7. Przyjete zadania programu i sposob ich realizacji.
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Czas

. Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni .
Cel ogodlny realizacji
1. Przygotowanie apeli, gazetek okolicznosciowych z okazji rocznicy wybuchu Il wojny Swiatowej, rocznicy Zbrodni Katyrskiej, nauczyciele zgodnie z planem pracy caly rok
Swieta Odzyskania Niepodlegtosci. wychowawcdw, nauczyciele historii,
nauczyciele przygotowujacy uroczystosci
zgodnie z harmonogramem imprez.
2. Opieka nad Debem Katyriskim. wychowawcy z uczniami zgodnie z caly rok
harmonogramem
3. Rozbudzanie i wzmacnianie szacunku dla tradycji i symboli narodowych. nauczyciele,wychowawcy klas caly rok
4. Slubowanie klas pierwszych. opiekun pocztu sztandarowego, wrzesien
wychowawcy klas | -ych
1. Ksztattowanie 5. Udziat Pocztu Sztandarowego szkoty w waznych uroczystosciach szkolnych. nauczyciel edb, wg potrzeb
postaw opiekun Pocztu Sztandarowego
= patriotycznych 6. Udziat ucznidéw w konkursach i olimpiadach o Polsce, jej historii, geografii, miejscu Polski w Europie i Swiecie wspotczesnym. nauczyciele geografii, historii caly rok
3
§ 7. Rozbudzanie zainteresowar historig i geografia Ziemi ltawskiej na zajeciach z wychowawca, geografii , historii oraz nauczyciele historii, historii i caly rok
° wycieczkach dydaktycznych. terazniejszosci, geografii, edukacji dla
‘_g‘; bezpieczenstwa, wychowawcy
s
3 8. Przedstawianie miodziezy przyczyn i skutkdw wojen oraz podkreélanie istotnego znaczenia utrzymywania pokoju. nauczyciele historii, historii i caty rok
5 terazniejszosci, geografii, wiedzy o
g spoleczenstwie
2
§ 2. Propagowanie 1. Przekazywanie wzorcéw moralnych opartych na uniwersalnym systemie wartosci na zajeciach edukacyjnych. nauczyciele, wychowawcy, pedagog, caly rok
'n<': uniwersalnych oraz wychowawcy internatu
3 powszechnie 2. Ksztattowanie kultury osobistej wéréd uczniéw. wychowawcy, nauczyciele, pedagog, caty rok
) uznawanych i pedagog specjalny
E pozadanych wartosci rodzice, wychowawcy internatu
4] (dobrog, zyczliwos¢, |3, Propagowanie idei wolontariatu, umozliwienie uczniom angazowania sie w prace wolontariatu i uczestniczenia w akcjach wychowawcy, nauczyciele, pedagog, caty rok
; prawdoméwnos¢, charytatywnych. rodzice, opiekunowie samorzadu
Z szacunek, uczniowskiego
g °dp‘_:'Wie,‘fZiaI"°§é' 4. Uczestniczenie szkoty i jej uczniéw w ,akcjach pomocowych”: pedagog, nauczyciele, rodzice Zgodnie z
S uczciwosé) kalendarze
2 m roku
a
= szkolnego
a) zbidrka przybordéw szkolnych, zabawek, artykutéw chemicznych /$rodkéw czystosci —dla domu dziecka w Szymonowie; nauczyciele, wychowawcy, uczniowie caly rok
b) zbiérka nakretek; nauczyciele, pedagog, wychowawcy, wg. potrzeb
c) zbiérka artykutéw dla schroniska dla zwierzat; uczniowie, rodzice
5. Podtrzymywanie tradycji obchodéw Dnia Edukacji Narodowej, Dnia Otwartego Szkoty oraz uroczystego pozegnania nauczyciele, rodzice Zgodnie z
maturzystéw i ucznidow korczacych branzowg szkote Istopnia. ka:(endarzem
roku
szkolnego |
6. Reprezentowanie szkoty przez ucznidw w zawodach i konkursach oraz udziat w kotach zainteresowan. nauczyciele, wychowawcy caly rok
7. Pozyskiwanie informacji na temat loséw absolwentéw szkoty i aktualizowanie tablicy absolwentéw. nauczyciele, pedagog wg. potrzeb
8. Zapoznanie mtodziezy z Konwencja o Prawach Dziecka. wychowawcy, pedagog caty rok
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Czas

., Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni .
Cel ogodlny realizacji
1. Eliminowanie wszelkich przejawow braku tolerancji w srodowisku szkolnym. wszyscy pracownicy szkoty, rodzice caty rok

3. Kreowanie postaw (2. Wdrazanie na wszystkich mozliwych ptaszczyznach kontaktéw miedzyludzkich prawidtowych technik komunikacyjnych i wszyscy pracownicy szkoty, rodzice caty rok

g tolerancji i szacunku negocjacyjnych.

_g dla pogladéw innych (3. Rozwigzywanie powstajacych w srodowisku szkolnym konfliktédw i sytuacji kryzysowych. wszyscy pracownicy szkoty,rodzice caty rok

3 oraz ksztattowanie  |4. Interwencje pracownikow szkoty w sytuacjach zwigzanych z brakiem tolerancji wsérdd uczniow. wszyscy pracownicy szkoty caty rok

g umiejgtnosci 5. Przeciwdziatanie sytuacjom problemowym poprzez tworzenie prawidtowych relacji interpersonalnych i wiasciwego klimatu wszyscy pracownicy szkoty, rodzice caty rok

< negocjacyjnych stosunkéw miedzyludzkich w szkole.

-g—,~ 6 Ksztattowanie empatii i tolerancji wobec ucznidéw z Ukrainy. wszyscy pracownicy szkoty, rodzice caty rok

£ 4. Insbirowanie 1. Wspieranie inicjatyw samorzadu uczniowskiego. nauczyciele, opiekun samorzadu caty rok

] .

© ucznic"))w do 2. Krzewienie wtasnej kultury i poznawanie innych kultur na zajeciach lekcyjnych oraz w ramach obchodéw Dnia Papieskiego, pedagog ,nauczyciele, nauczyciele religii, caty rok

2 ) X Dnia Otwartego Szkoty. opiekun samorzadu

o poszukiwania

\G sposobdw czerpania z - y -

38 P P Udziat uczniéw w konkursach np. Wiedzy o Polsce i Swiecie Wspdtczesnym. nauczyciele Wos, historii, historii i caty rok

= dorobku kultury e,

o X . terazniejszosci

<;t lokalnej, polskiej,

- europejskiej i

s Swiatowej

e

% 1. Ksztattowanie postaw proekologicznych. nauczyciele, wychowawcy caty rok

w 2. Wskazywanie na zagrozenia cywilizacyjne dla Srodowiska naturalnego. nauczyciele, wychowawcy caty rok

<Z( 5. Uwratliwienie 3. Udziat ucznidéw w akcjach ,, Czyste jeziora i rzeki”, zbieranie nakretek. nauczyciele, nauczyciele geografii caty rok

= uczniéw na problemy

g zwigzane z

Q degradacja - — - - - —— - -

o ¢rodowiska 4. Nauka bycia eko odpowiedzialnym (produkty bio/eko, oszczedzanie wody i energii, Swiadome zakupy). wychowawcy, nauczyciele w-f, nauczyciele caty rok

biologii, geografii, chemii
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Czas

probleméw uczniéw

pedagog specjalny, psycholog

. Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni .
Cel ogodlny realizacji
. Wzmocnienie bezpieczenstwa ucznidw poprzez odpowiednig organizacje pracy szkoty . dyrektor caty rok
g L St\fvorzenle Wykorzystywanie systemu alarmowania w celu zabezpieczenia terenu szkoty przed zagrozeniem. wszyscy pracownicy szkoty, dyrektor caty rok
§ bfez‘ple‘cznych,‘ Rzetelne petnienie dyzuréw przez nauczycieli i Sciste egzekwowanie ich przestrzegania. dyrektor caty rok
£ higienicznych i nauczyciele
§ przyjaznych
£ warunkoéw nauki i
g pracy uczniom i
g pracownikom szkoty
Q
g 2. Przestrzeganie Organizowanie szkolen z zakresu BHP dla uczniéw i nauczycieli. inspektor BHP, wychowawcy, nauczyciele caty rok
: przepiséw
E, bezpieczenstwa i Zapoznanie z odpowiednimi procedurami w przypadku zagrozenia np. pozarem . inspektor BHP, wychowawcy caty rok
2 s higieny pracy oraz Zapoznanie i przypominanie uczniom regulaminéw BHP w poszczegdlnych pracowniach szkoty oraz przed wyjazdem na inspektor BHP, wychowawcy caty rok
g g przepisow wycieczki.
'g § przeciwpozarowych Szkolenie nauczycieli i ucznidw z organizacji i warunkéw ewakuacji. inspektor BHP, dyrektor wrzesien
w § 3.Nauk di Szkolenie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej. nauczyciele cyklicznie
b i au. a zas.a ! . Udziat w Powiatowych Mistrzostwach Pierwszej Pomocy PCK. edukacji dla bezpieczenstwa,
o technik udzielania
N . . szkolne koto PCK,
w pierwszej pomocy pielegniarka
g przedmedycznej
é Organizowanie spotkan z pedagogiem oraz psychologiem. dyrektor, caty rok
=1
w 4.Pomoc i wsparcie - - - - - pedagog, psycholog
> . . Korzystanie z oferty Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;j. pedagog, caty rok
] W rozwigzywaniu h dvrektor
é szkolnych i wychowawcy, dy
w pozaszkolnych - - - - - -
< Organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom. dyrektor, pedagog, caty rok

wychowawcy
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Czas

, Zadania Sposoéb realizacji Odpowiedzialni .
Cel ogodlny realizacji
1. Systematyczne 1. Spotkania rodzicéw uczniéw klas pierwszych z wychowawcami. wychowawcy wrzesien
kontakty z rodzicami, |2. Zapoznanie rodzicdw na zebraniach ze statutem oraz procedurami obowigzujgcymi w szkole. wychowawcy caty rok
rozmowy i 3. Wymiana informacji pomiedzy wychowawcami a rodzicami dotyczgcych celéw i zadan opieki nad mtodzieza. wychowawcy caty rok
konsultacje 4, Rozpoznanie w srodowisku rodzinnym potrzeb w zakresie opieki i wychowania, indywidualne rozmowy z rodzicami. wychowawcy, pedagog, pedagog specjalny, caty rok
indywidualne psycholog
5. Przekazywanie informacji o ocenach, zachowaniu uczniéw, problemach w nabywaniu umiejetnosci. Podkreslanie ich wychowawcy caty rok
postepow i osiggniec.
6. Poznanie Srodowiska uczniowskiego poprzez indywidualne rozmowy z rodzicami. wychowawcy, pedagog, pedagog specjalny, caty rok
psycholog, rodzice
7. Przedstawienie rodzicom kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych i klasowych. wychowawcy caty rok
8. Informowanie rodzicéw na biezaco o tamaniu przez ucznia regulaminu szkolnego, sytuacjach kryzysowych z udziatem wychowawcy, pedagog caty rok
- okreslonych uczniéw.
g 9. Wystosowywanie upomnien do rodzicéw lub petnoletnich ucznidéw dotyczacych spetniania obowigzku nauki. wychowawcy, pedagog, dyrektor caty rok
9@ 10. Spotkania rodzicéw z nauczycielami podczas dyzuréw nauczycielskich. wychowawcy, dyrektor caty rok
% 11. Wspotpraca z rodzicami w zakresie absencji szkolne;j. wychowawcy, pedagog, dyrektor caty rok
g 1. Monitorowanie potrzeb i oczekiwan rodzicow. dyrektor, pedagog, caty rok
& ; . wychowawcy
- 2. Angazowanie - — - - - — - - - —
s rodzicéw do 2. Wspotpraca rodzicdw z rada pedagogiczng przy opracowaniu, aktualizowaniu i zatwierdzaniu Programu Wychowawczo - nauczyciele, Rada Rodzicow,dyrektor caty rok
S N Profilaktycznego.
S aktywnego dziatania - — - - — -
2 na rzecz szkoly 3. Udziat rodzicow w strukturach organizacyjnych szkoty — Rada Rodzicow. dyrektor, rodzice caty rok
8 4. Pomoc rodzicéw w organizowanych przez klase imprezach oraz organizacja ,, Studniéwki”. rodzice caty rok
’;‘ 5. Udziat rodzicéw w imprezach, uroczystosciach szkolnych i klasowych. wychowawcy caty rok
2 1. Systematyczna wspoétpraca i wspétdziatanie z Radg Rodzicdw. dyrektor, Rada Rodzicéw caty rok
g 3. Budowanie 2. Zachecanie rodzicow do dziatan wspierajgcych prace nauczyciela. wychowawcy, nauczyciele, pedagog caty rok
‘2 partnerstwa: rodzice {3. Budowanie wiezi w oparciu o wzajemne zaufanie, otwartosc i zrozumienie. dyrektor, wychowawcy,nauczyciele, caty rok
g szkota-$rodowisko pedagog
= szkolne. 4, Zachecanie rodzicow do rozmoéw o ewentualnych problemach wychowawczych czy zdrowotnych ich dzieci. wychowawcy, pedagog, psycholog, pedagog caty rok
- specjalny
1. Uswiadamianie rodzicow jakie zagrozenia czyhajg na mtodych ludzi ( narkotyki, dopalacze, alkohol, papierosy, przemoc wychowawcy, nauczyciele, pedagog, caty rok
fizyczna i psychiczna, cyberprzemoc, zaburzenia odzywiania : anoreksja, bulimia). specjalisci
2. Uswiadamianie rodzicow na temat zagrozen zwiazanych z e papierosami. wychowawcy, nauczyciele, pedagog, caty rok
4. Pedagogizacja p — — — - — — - - p specjalisc -
rodzicéw i 3. Wspotpraca z rodzicami w wyzej wymienionym zakresie ( zagrozenia, postepowanie, informacja gdzie szuka¢ pomocy). dyrektor, pedagog, pedagog specjalny, caty rok
poradnictwo : : psycholog, wychowawcy :
pedagogiczne 4, Pomoc w sytuacjach kryzysowych, konfliktach. dyrektor, pedagog, pedagog specjalny, caty rok
psycholog, wychowawcy
5. W miare potrzeb wyktady i prelekcje o tematyce wychowawczej z udziatem psychologa i innych specjalistéw. dyrektor, pedagog, wychowawcy caty rok
6. Spotkania z policjantami na temat odpowiedzialnosci karnej i uzalezniert od $rodkéw psychoaktywnych . dyrektor, pedagog caty rok
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Czas

, Zadania Sposoéb realizacji Odpowiedzialni .
Cel ogodlny realizacji

1. Uczestnictwo grup uczniowskich w miedzyszkolnych programach i okolicznosciowych akcjach. dyrektor, pedagog, nauczyciele caty rok

© 1.Nawiazanie 2. Wspdtpraca z Poradnig Psychologiczno —Pedagogiczna (indywidualne i grupowe zajecia z psychologiem i pedagogiem) wychowawcy, pedagog, pedagog specjalny, caty rok

-.“h.’ iy psycholog

@ wspotpracy ze

Srodowiskiem -

E Uczestnictwo w akcjach proponowanych przez organizacje lokalne i ogélnopolskie jak np. Sprzatanie Swiata. wychowawcy, pedagog i specjalisci caty rok

z lokalnym w celu

s Wsparcia procesow Wspot PCK, MOPS, GOPS d i jalisci iel ty rok

S wychowawczych spotpraca z ' : . pedagog i specjalisci, nauczyciele, caty ro

s szkoly wychowawcy

E - 5. Wspotpraca z: Policj, Strazg Pozarng, PCPR-em, Osrodkiem Psychoedukacji. pedagog i specjalisci caty rok

g g nauczyciele, wychowawcy

&) § 1. Wspdtpraca z lokalnymi mediami (prasa, radio, telewizja). dyrektor, nauczyciele, wychowawcy caty rok

8 § 2. Budowanie 2. Udziat uczniéw szkoty w pracach Mtodziezowej Rady Miasta i Mtodziezowej Rady Powiatu. uczniowie caty rok

~§ wizerunku szkoty w |3, Udziat w uroczystosciach i imprezach organizowanych przez samorzad terytorialny, organizacje i instytucje lokalne. nauczyciele, rodzice caty rok

: sSrodowisku lokalnym

g 4, Organizowanie imprez i uroczystosci dla srodowiska lokalnego. dyrektor, nauczyciele, rodzice caty rok

g 1. Dziatania angazujace uczniéw w akcje charytatywne i wolontariat, dziatalnos¢ samorzadowg i kofa zainteresowan. dyrektor, nauczyciele caty rok

Ye) )

3 3-.Propagowanie Zaangazowanie S du Uczniowskiego i ucznio kcje charytat iekun s du Uczniowski ty rok

g wolontariatu . aangazowanie Samorzadu Uczniowskiego i uczniow w akcje charytatywne. ople.unA amorzadu Uczniowskiego, caty ro

= uczniowie

- 3. Wspieranie instytucji w zbidrce daréw i organizacja okoliczno$ciowych imprez (np. szlachetna paczka). opiekun Samorzadu Uczniowskiego caty rok

uczniowie, wychowawcy, nauczyciele
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Czas

., Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni .
Cel ogodlny realizacji
1. Rozbudzanie i 1. Woycieczki, olimpiady, konkursy, zawody sportowe oraz imprezy kulturalne. dyrektor, nauczyciele, wychowawcy caty rok
rozwaoj
‘E zainteresowan
E Organizacja:
& 1. konkurséw czytelniczych;
g 2. Promocja 2. obchodéw Miedzynarodowego Miesigca Bibliotek Szkolnych (cykl imprez: gtosne czytanie przez ucznidéw innym uczniom
§ c;ytelnictwa fragmentow ulubionych ksigzek); nauczyciele biblioteki,
£ ! i i iazka”; nauczyciele jezyka polskiego, wychowawc caty rok
% uwrazliwianie na 2 p Randlt(I VY'ClerIT;'no Zdlssllazk?jll kl i h: ,, Historia ksigzki i bibliotek”; ozosZaIi naJueczy cierl)e g y !
g kulture i literature . pre%en agl .mu |.me ialnej dla klas ple.rwszyc :,, Historia .5|qz i i bibliotek”; p y
= 5. udziatu biblioteki w konkursach organizowanych przez MEiN;
.,9:1 6. wieczoréw poetyckich i literackich;
wv
> 7. konkurséw polonistycznych (ortograficzny, recytatorski, jezyka polskiego ).
% 3. Indywidualizacja 1. Podejmowanie dziatan na rzecz uczniéw zdolnych. dyrektor, nauczyciele przedmiotowi, pedagog caty rok
8 procesu nauczania
= - praca z uczniem 2. Praca z uczniem majgcym trudnosci z opanowaniem wiedzy i umiejetnosci. nauczyciele, pedagog, pedagog specjalny, caty rok
3 zdolnym - wdrazanie wychowawcy,
g do samoksztatcenia |3. Zachecanie i przygotowywanie uczniéw do udziatu w konkursach i olimpiadach. wszyscy nauczyciele caty rok
B: - praca z uczniem 4. Dostosowanie oferty két zainteresowar i zaje¢ pozalekcyjnych do potrzeb uczniéw (umieszczenie w widocznym miejscu,
[ majacym kiopoty z dostepnym dla catej spotecznosci szkolnej informacji o dziatajacych kotach zainteresowar i terminach spotkan). dyrektor, nauczyciele caty rok
E nauka
E -motywowanie do 5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna. dyrektor,nauczyciele, wychowawcy, pedagog, | caty rok
< nauki pedagog specjalny, psycholog
é 6. Stosowanie metod aktywizujgcych. nauczyciele caty rok
=] 7. Motywowanie uczniéw do nauki. pedagog, pedagog specjalny, psycholog, caty rok
Q nauczyciele, wychowawcy
s 8. Dodatkowe zajecia przygotowujace do egzamindw zewnetrznych i wewnetrznych. nauczyciele przedmiotow caty rok
< . 1. Organizacja kursow kwalifikacyjnych dla uczniéw klas branzowych oraz technikum potwierdzanych dyplomem;
E 4. Ksztattowanie
ostawy swiadomego
E P v . & nauczyciele przedmiotéw zawodowych caty rok
X wchodzenia na rynek
5 pracy.
S 1 Organizacja:
w 5. Zachecanie do - & - ja: -
= . [a) zawoddw sportowych na terenie szkoty; .
. aktywnego spedzania — —— — nauczyciele,
> b) zajec rozwijajacych uzdolnienia; caty rok

czasu wolnego:
turystyka, sport

imprez rekreacyjnych;

wycieczek turystyczno-krajoznawczych

nauczyciele w-f, wychowawcy
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Czas

, Zadania Sposoéb realizacji Odpowiedzialni .
Cel ogodlny realizacji
g 1.Ksztattowanie Organizacja imprez szkolnych:
g wsrdd uczniow 1. ,, Dzien Chtopaka”; "Dzien Kobiet"
o postaw tozsamosci ze (2. Tydziern Mody w Budowlance; opiekun Samorzadu Uczniowskiego,
é ’g szkota oraz 3. Mikotajki; wychowawcy, caty rok
= umiejetnosci 4. Walentynki w szkole; rodzice,nauczyciele, wychowawcy internatu
N [
~§ *g_ wptywania na to, co |5. Studnidwka;
E 4 si¢ dzieje w szkole 6. Dzien Dziecka w szkole;
<4 i . . . .
N ?:_: 2. Edukowanie w 1. Dbanie o estetyke szkoty (korytarze, sale, otoczenie szkoty, tazienki).
o= zakresie dbatosci o 2. Mobilizowanie uczniéw do dbania o mienie i wizerunek szkoty.
= | wszyscy pracownicy szkoty caty rok
g otoczenie oraz
s estetyke szkoty
1. Przeciwdziatanie (1. Wdrazanie ogdlnopolskiego programu profilaktycznego w klasach: ,,ARS — czyli jak dbaé o mitosé...?”
pojawianiu sie 2. Realizacja tematyki antynarkotykowej na zajeciach z wychowawca.
zachowan 3 Spotkania z przedstawicielami Policji dotyczgce konsekwencji prawnych oraz skutkéw zazywania przez mtodziez réznych
'c;w' ryzykownych substancji psychoaktywnych a w szczegdlnosci dopalaczy dla uczniéw i rodzicow.
Tg zwigzanych z 4. Przygotowywanie gazetek profilaktycznych na tablicach informacyjnych.
% uzywaniem srodkéw |5. Prowadzenie rozmoéw indywidualnych z uczniami.
g odurzajacych, ) 6. Zapoznawanie u.czniéw z (liostepnq w bi.t?liotece Iektl.Jrq dotyczgca uzalei.ni'eﬁ. __ wychowawcy, pedagog, pedagog specjalny,
= nowych substancji 7. Przygotowywanie referatdw, prezentacji przez uczniéw na temat zagrozen ptynacych z uzaleznien. psycholog, nauczyciele, pielegniarka caty rok
© ’ ’ ’
IS psychoaktywnychi (8. Zajecia dla uczniéw dotyczace asertywnosci w ramach zaje¢ z wychowawca. dy\:ektor rodzice v szkolny
o . . ;- . . . . . . , . . ’
g dopalaczy. 9. Organizowanie réznorodnych form spedzania czasu wolnego: pozalekcyjne zajecia sportowe, kétka zainteresowan, wycieczki,
“é wyjscia do kina, wyjazdy do teatru itp.
.g 10. Przeprowadzanie ankiet diagnozujacych problem kontaktéw ucznidéw z substancjami uzalezniajgcymi, w tym z dopalaczami.
>
E 11. Przedstawianie rodzicom wynikéw ankiet, dostarczanie informacji o przyczynach i objawach uzywania narkotykdéw.
>
g 12. Dostarczanie rodzicom informacji o instytucjach swiadczacych pomoc.
2 2. Zapobieganie 1. Realizowanie tematyki antynikotynowej na zajeciach z wychowawcg, pielegniarkg i pedagogiem szkolnym.
¥ N . L. 2. Projekcja filmow profilaktycznych na zajeciach z wychowawca. pedagog , pedagog specjalny, psycholog,
s uzywaniu tytoniu i - ) ) caty rok
X wyrobow 3. Przygotowywanie akcji plakatowej : Dzien walki z papierosem, Palenie szkodzi. pielegniarka, wychowawcy, szkolny
é . 4. Przestrzeganie procedur postepowania w sytuacji, gdy uczen pali papierosy na terenie szkoty i w jej otoczeniu. nauczyciele, rodzice
5 tytoniowych.
<
°: 1. Prowadzenie zajec profilaktycznych na temat szkodliwego wptywu alkoholu na organizm mtodego cztowieka.
S wychowawcy, nauczyciele,
= 3.Przeciwdziatanie - — - — - - — — — 4 4 ¥ X caty rok
. . 2. Udziat w zajeciach oferowanych przez instytucje s$wiadczace pomoc w zakresie profilaktyki i terapii uzaleznien. pedagog , pedagog specjalny, psycholog,
alkoholizmowi. R ; i szkolny
dyrektor,rodzice, pielegniarka
3. W miare potrzeb organizacja spotkan z przedstawicielami policji, lekarzami, psychologami.
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Czas

oraz na elimino-

Cel ogéiny Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni ]
1. Uéwiadamianie 1. Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na zajeciach z wychowawca. . '
zagrozen, jakie niosa 2 Realizacja programu ,, Bez ryzyka” Dzien walki z AIDS 1 grudnia. plelegnlérka: ) caty rok
choroby przeno- Realizacja programu profilaktycznego ,Wybierz zycie pierwszy krok”. nauczyciel biologii, szkolny
., pedagog, wychowawcy
szone drogg ptciowa
2. Zapobieganie 1. Przekazywanie wiedzy mtodziezy na temat zasad racjonalnego odzywiania - film edukacyjny ,, Nie jedz tyle bagdZ motylem”,
skutkom prelekcje, prezentacje, pogadanki, projekty. . wychowawcy, pedagog,
nieprawidtowego 2. Udziat w akcjach, konkursach - Olimpiada Promocji Zdrowego Stylu Zycia. pielegniarka, nauczyciele w-f caty rok
odiywiania 3. Poszerzanie wiedzy rodzicéw i wychowawcéw i ucznidw na temat zaburzen zdrowia psychicznego. nauczyciel biologii, szkolny
(nadwaga, otytosé, |4 Przygotowywanie gazetek profilaktycznych na tablicach informacyjnych. rodzice
anoreksja, bulimia) |5 Poszerzanie wiedzy rodzicow i wychowawcdw na temat zdrowego odzywiania.
< 1. Realizowanie Ogdlnopolskiego Programu profilaktyki Raka Piersi ,, R6zowa Wstgzeczka”.
E 3. Wzbogacanie 2. Zajecia edukacyjne dla mtodziezy z zakresu profilaktyki raka szyjki macicy ,Wybierz zycie pierwszy krok”. Zajecia edukacyjne nauczyciel biologii i wych. fizycznego, caly rok
) wiedzy o chorobach na temat choréb cywilizacyjnych (miazdzyca, choroby nowotworowe,depresja, choroby uktadu krazenia, otytos¢). pielegniarka, pedagog, wychowawcy szkolny
c cywilizacyjnych.
8 = 3. Umieszczanie materiatéw edukacyjnych na tablicach.
g ‘—f, 4. Uswiadamianie 1 Pogadanki na zajeciach z wychowawcg. pielegniarka, wychowawcy, wedt
) E znaczenia higieny 2. Rozmowy indywidualne z pielegniarka szkolng w razie wystgpienia problemdw z higiena. nauczyciele w-f, rodzice otrzuei
a8 ‘%::, osobistej P
g % 5. Profilaktyka 1. Pogadanki na zajeciach z wychowawcg i pielegniarka. wychowawcy caty rok
% g choréb pielegniarka szkolny
x ';>’ przenoszonych droga nauczyciele, pedagog
E "'; kropelkowa (grypa, |[2. Umieszczanie materiatéw edukacyjnych n terenie szkoty. pielegniarka, caty rok
E .,E_J covid - 19, inne) pracownicy szkoty szkolny
% = 6. Uswiadamianie Promowanie zajec¢ sportowych, pozalekcyjnych.
S tywu aktywnodci Motywowanie do aktywnego uczestnictwa w zajeciach rekreacyjnych. nauczyciele w-f, wychowawcy,
8 :Ip v . v . pielegniarka, samorzad szkolny, caty rok
= izycznej na zdrowie .
~ rodzice, pedagog szkolny
>

wanie wad postawy
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Czas

, Zadania Sposoéb realizacji Odpowiedzialni .
Cel ogodlny realizacji
1. Pogadanki na temat roli aktywnosci fizycznej w zyciu cztowieka. nauczyciele w-f, wychowawcy, caty rok
7. Zwiekszanie . .
. . pielegniarka szkolna, pedagog szkolny
aktywnosci fizycznej i
wyrabianie
nawykow 2. Festyn rekracyjno - sportowy z elementami profilaktyki uzaleznien "Zyj zdrowo, éwicz i baw sie razem z nami" dla uczniéw wychowawcy, samorzad szkolny, pedagog, pazdziernk
zdrowotnych klas pierwszych. pedagog specjalny
8. Zapobieganie 1. Pogadanki dla rodzicédw i uczniéw na temat depresji, eliminacji leku, radzenia sobie w trudnych sytuacjach. pielegniarka, pedagog, pedagog specjalny, caty rok
chorobom psycholog szkolny
psychicznym
(depresja i inne) 2. Szkolenia dla nauczycieli na temat depresji, rozwijania kompetencji psychospotecznych u mtodziezy. dyrektor caty rok
1. Integrowanie 1. Organizowanie imprez oraz zajec integracyjnych klasowych i szkolnych. wychowawcy, nauczyciele, na biezgco
) . 2. Organizowanie wycieczek klasowych. samorzad szkolny, rodzice
zespotéw klasowych - -
3. Udziatu w zawodach i konkursach szkolnych.
2. Rozwijanie 1. Prowadzenie zaje¢ na temat zasad komunikowania sie.
umiejetnosci h , ped , ped jalny, -
1e.nos..c.| wychowawcy, pedagog, pedagog specjalny, na biezaco
komunikacji psycholog
interpersonalnej
z 3. Rozwigzywanie 1. Udzielenie pomocy w przezwyciezaniu problemdw osobistych i szkolnych uczniéw zgtaszajgcych problemy. wychowawcy, na biezgco
E probleméw natury nauczyciele, pedagog, pedagog specjalny, w razie
N ‘;" emocjonalnej psycholog potrzeby
g 2 1. Promowanie pozytywnego zachowania wsréd ucznidw.
s 3 4. Budowanie 2. Przeprowadzenie zajec¢ dotyczacych zjawiska agresji i sposobow jej zapobiegania.
g g‘ pozy.ty\,lvnych relacji  |3. Prowadzen?e zaj:e;c: alfty.wizuj.q?ych na. temat prawidtowych rela?ji réwie.éniczych.. wychowawcy,pedagog,
> ® kolezenskich, 4. Prowadzenie zaje¢ uswiadmiajgcych istote problemu: odtracenie, wyalienowanie. R -
v 3 . . .. pedagog specjalny, psycholog, na biezgco
ez zapobieganie agresji .
o 9w . . pracownicy szkoty
38 oraz rozwigzywanie
Z £ konfliktéw
=S
b 8
Lw — — = A
c
g % 5. Przeciwdziatanie 1. Przeprowadzenie zajec¢ dotyczacych dyskryminacji na réznych ptaszczyznach zycia.
-] dyskryminacji oraz h hol
S g yskry j wyc .owawcy, pedagog, psycholog, pedagog caly rok
g g propagowanie specjalny
=0 postaw
N & .
2 - tolerancyjnych - - -~ — i
- 2. Promowanie postaw tolerancyjnych wsréd mtodziezy wychowawcy, pedagog, nauczyciele caty rok
= 6. Budowanie 1. Zorganizowanie cyklu zaje¢ budujacych empatie, asertywnosé¢, poczucie wiasnej wartosci, samoakceptacji oraz
empatii i pozwalajacych uczniom rozpoznaé emocje negatywne: ztos¢, gniew. wychowawcy, pedagog, psycholog caty rok
asertywnosci
7. Poznanie zrédet |1. Rozmowy i pogadanki na temat stresu, mechanizmdw jego dziatania i sposobow walki ze stresem .
stresu, ¢wiczenie 2. Prowadzenie w klasach pogadanek dotyczacych radzenia sobie ze stresem egzaminacyjnym. .
. s - —~ - — - wychowawcy, pedagog, pedagog specjalny, -
umiejetnosci 3. Zachecanie uczniéw do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych. na biezgco

radzenia sobie ze
stresem

psycholog, nauczyciele
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Czas

, Zadania Sposoéb realizacji Odpowiedzialni .
Cel ogodlny realizacji
1. Zwiekszenie 1. Dostarczanie informacji na temat zagrozen i wskazywanie sposobdw radzenia sobie z tymi zagrozeniami.
éwiadomoséci o 2. Prelekcje dla uczniéw, rodzicdw, nauczycieli zwigzane tematycznie z zatozeniami programu profilaktyki szkolnej. dyrektor, wychowawcy
skutecznym radzeniu (3, Gazetki tematyczne w gablocie pedagoga szkolnego dotyczgce tematyki agresji. nauczyciele, pedagog, pedagog specjalny, caty rok
sobie w sytuacjach (4 Korzystanie z zasob6w biblioteki szkolnej poswieconych problemom przemocy i agresji. psycholog, rodzice szkolny
nacisku, przemocy i |5, Przekazanie informacji, gdzie szuka¢ pomocy w sytuacji zagrozenia.
agresji. 6. Systematyczne przypominanie regulaminéw szkolnych zawierajgcych prawa i obowiazki ucznia.
2. Rozwijanie 1. Dostarczanie uczniom wiedzy na temat sposobow radzenia sobie z emocjami, stresem i zagrozeniem.
umiejetnosci 2. Intfegrowahle zespotow klaSO\'A{yCh oraz sp.o{ecznos.m szkolr?e.J. _ : :
radzenia sobie z 3. Zwugl’(szeme samooFeny uczmow’l poczucia wiasne.J wartosci oraz wartosci drugiego cztowieka. dyrektor, wychowawcy, ety rok
8 wiasna i cudza 4. Wspo{pr:'aca.szkc.ﬂy.l wychoyvawcow z d?mem rodzmnym. nauczyciele, pedagog, rodzice szk:;m
E agresja, emocjami, 5. Wzmacn!an|? wiezi koleze.nS.kICh w kla5|.eb| po%a n!q: : : : pedagog specjalny, psycholog y
N stresem i 6. Tworzenie klimatu zaufania i wzajemnej zyczliwosci w relacjach nauczyciel — uczen.
& zagrozeniem
@
> _ 3. Wzmacnianie 1. Uswiadamianie o odpowiedzialnosci materialnej za zniszczone rzeczy.
23. g poczuci'a . - 2. \lec?aganig ks)nsekwgncji wobe’c~uczni.c'>w‘ przejawiajqcych n.awet najdrobniejsze formy wandalizmu. dyrektor, wychowawcy, caty rok
o 9 odpowiedzialnosci za (3. Uswiadamianie uczniom korzysci wynikajacych z wyposazenia szkoty. . .
3 o, . nauczyciele, rodzice szkolny
w8 mienie spoteczne i
v
£ s wtiasne
é § 1. Realizacja programu wychowaczo-profilaktycznego szkoty na zajeciach z wychowawca.
w e 4. Ksztattowanie 2. Uswiadamianie uczniom skutkdw agresji fizycznej i psychicznej oraz konsekwencji prawnych takiego zachowania. wychowawc
< 3 wiéréd uczniéw yd e\ga og specjalny, psycholo caty rok
b - L p , - — - - - — €dagosg, , "
S £ odpowiedzialnosci za |3. Wspdtpraca ze srodowiskiem lokalnym: Policja, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, kuratorzy sagdowi, Osrodek fodzifeg pedagog specjainy, psy 8 ssz)In
g ‘_:‘ wiasne i cudze Psychoedukacji, PCPR. v
g ‘S zdrowie. 4. Wspieranie zachowania empatycznego w stosunku do 0s6b stabszych, niepetnosprawnych.
; 8 5. Nabywanie umiejetnosci odczytywania nastrojéw i emocji innych oséb.
% § 1 Uswiadamianie uczniom skutkdw nierozsadnego korzystania z nowoczesnych technologii informatycznych i informacyjnych.
es 5. Zwracanie uwagi - — - - - — - wychowawcy,
w2 2. Uczenie mtodziezy twdrczego i bezpiecznego korzystania z technologii internetowe;j. L .
5 na rozsadne - - - nauczyciele informatyki,
z . 3. Propagowanie zasad dobrego zachowania w Internecie. . caty rok
& korzystanie z 2 — — pedagog, pedagog specjalny, psycholog,
w Internetu. telefonéw 4. Organizacja pogadanek tematycznych dla rodzicéw i ucznidow dotyczacych cyberprzemocy. rodzice szkolny
8 telewizji ! "|s. Uswiadomienie uczniom jakie zachowania w Internecie mogg by¢ dla nich niebezpieczne.
b ) 6. Zapoznanie uczniéw z prawidtowymi reakcjami na konkretne zagrozenia pojawiajace sig w sieci —cyberprzemoc.
N
b
6. Przeciwdziatanie Zwiekszanie $wiadomosci ucznidw o skutkach emocjonalnych, psychicznych i prawnych stosowania cyberprzemocy. dyrektor, wychowawcy ,pedagog, caty rok
’ nauczyciele, rodzice szkolny
cyberprzemocy -~ — — - - -
- L. 2. Uswiadamianie, ze wszelkie zjawiska przemocy sg naruszeniem débr i praw cztowieka.
wsrod ucznidow. - - -~
3. Poznanie prawnych, moralnych skutkdw przemocy oraz sankcji wobec sprawcy.
1. Dyzury nauczycieli na przerwach, pogadanki, rozmowy dyscyplinujgce. dyrektor,nauczyciele, pedagog caty rok
7. Monitorowanie szkolny
z; roiel w 2. Podejmowanie dziatar dotyczacych ucznidéw rozpoczynajgcych nauke: ankieta dla ucznidw klas pierwszych dotyczaca pedagog pazdziernk
J g i bezpieczenstwa i adaptacji w szkole.
srodowisku szkolnym
3 Praca Zespotu Wychowawczego. pedagog, dyrektor wedtug
potrzeb
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Czas

osiggania osobistych

. Zadania Sposoéb realizacji Odpowiedzialni -
Cel ogodlny realizacji

1. Propagowanie Zagospodarowanie czasu wolnego poprzez uczestnictwo mtodziezy: nauczyciele, caty rok

E © alternatywnego 1. w zajeciach pozalekcyjnych wychowawcy, szkolny

Q E . spedzania czasu 2. w zajeciach pozaszkolnych rodzice

T £ £ [wolnego 3. w wycieczkach dydaktycznych i kulturalnych

$ oo - — - -~ — - — - - -

E s |, Rozwijanie 1. Wspieranie indywidualnych zdolnosci ucznidw poprzez dodatkowe godziny zajec z nauczycielem z wybranego przedmiotu. nauczyciele, caty rok

gz 3 i ; rodzice szkolny

X3 T |zainteresowan — - - — - - - - —

g = o uczniéw 2. Zachecanie i budowanie pozytywnej motywacji do osiggania sukceséw poprzez udziat w konkursach, olimpiadach.

w35 O )

zZa 3 - — - - - - - —

g = Zachecanie mtodziezy do przetamywania barier w poznawaniu wtasnych mozliwosci oraz ksztattowania pozytywnych postaw | wychowawcy, specjalisci caty rok

% : 2 |3. Budowanie moralnych poprzez: rodzice szkolny

- N

%‘ E § pozytywnej 1. zajecia z wychowawcg i specjalistami.

g N g |motywacji do 2. testy wielorakiej inteligencji wypetniane przez uczniéw.

€ w v

S g

=

sukcesow
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8. Ewaluacja programu

Program Wychowawczo — Profilaktyczny jest dokumentem, ktéry bedzie
ulegal zmianie wraz z rzeczywistoscig szkolng. Okresowo bedzie dokonywane
badaniec efektywno$ci dziatan wychowawczo — profilaktycznych w nim
zawartych. W tym celu w trakcie roku szkolnego nalezy przeprowadza¢ wsrod
ucznidow, rodzicéw 1 nauczycieli badania. Podsumowania dokonywac¢ bedzie
zespot ewaluacyjny, ktory  nastepnie przedstawi  wyniki na Radzie

Pedagogicznej.

Uzyskane informacje wykorzystane zostang do modyfikacji programu

(jezeli wystapi taka potrzeba).
Narzedzia ewaluacji:
e ankieta skierowana do uczniow, dotyczaca ich postaw i zainteresowan;

¢ ankieta skierowana do rodzicow, dotyczaca relacji migdzy rodzicem

a dzieckiem oraz uzaleznien;

e ankieta skierowana do nauczycieli, ktérej celem bedzie uzyskanie
informacji na temat realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

I ewentualnej jego modyfikacji;
e analiza dokumentow;
e Obserwacje;

e wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

9. Postanowienia koncowe

Program Wychowawczo — Profilaktyczny tworza wszyscy nauczyciele.

Uchwalony jest przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
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Po zakonczeniu kazdego roku szkolnego nastepuje ewaluacja Programu
Wychowawczo - Profilaktycznego. Uzyskane wyniki badan ewaluacyjnych
wykorzystywane sg do zmiany programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoty, ktory w kolejnym roku szkolnym funkcjonuje w zmodyfikowanej

formie.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny wchodzi w zycie z dniem jego

uchwalenia.
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